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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIVORYKSTE* 2022-2023 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio lopselio-darzelio ,,Vaivoryksté“ (toliau — Lopselis-darzelis) 2022-2023
mety Kkorupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su
korupcija 2015-2025 mety programa, Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje kiirimo ir
igyvendinimo vadovu.

2. Programoje vartojamos savokos, apibréztos Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

3. Programa skirta korupcijos prevencijai Lopselyje-darzelyje.

4. Programos strateginés kryptys —korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas.

5. Programa parengta dviejymety laikotarpiui.

6. Programos priemoniy jgyvendinimo priezitrg ir kontrole vykdo Lopselio-darzelio
direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma, o
igyvendina programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

7. Lopselio-darzelioveiklos situacijos analizé atliekama vadovaujantis strateginio
planavimo analizés principais — iSoriniy ir vidiniy grésmiy ir galimybiy analize.

8. Lopselio-darzeliointernetinéje svetainéje skelbiami darbuotojy atlyginimy vidurkiai.

9. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymu.

10. Lopselyje-darzelyjekorupcijos pasireiskimas galimas Siose veiklos srityse:

10.1. vykdant personalo politika (formuojant darbuotojy personalg);

10.2. atliekant vieSuosius pirkimus;

10.3. atliekant kitas vieSojo administravimo ir paslaugy teikimo funkcijas.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslai:

11.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicija ir didinti teisinj sgmoninguma;

11.2. atskleisti ir Salinti prielaidas atsirasti korupcijos apraiSkoms LopSelyje-darzelyje
bei darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi savanaudiskais tikslais;

11.3. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla Lopselyje-darzelyje, skaidry ir racionaly
prekiy, darby ir paslaugy pirkima,

12. Programos uzdaviniai:

12.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy plano jgyvendinima;

12.2. siekti, kad sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami visai
bendruomenei;

12.3. didinti antikorupcinio $vietimo ir antikorupcinés kulttiros sklaida;

12.4. viesai skelbti informacijg apie korupcijos veiksmus jstaigoje.



IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPALI

13. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

13.1. teisétumo —laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés
akty reikalavimy;

13.2. visuotinio privalomumo —korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi
asmenys;

13.3. sgveikos —korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, KeiCiantis subjektams reikalinga
informacija ir teikiant vienas kitam kitokig pagalbg.

V SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAIIR VERTINIMO KRITERIJAI

14. Siekiama:

14.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe:

14.2. didinti nepakantuma korupcijai;

14.3. gerinti korupcijos prevencijos organizavimg LopSelyje-darzelyje;

14.4. didinti visuomenés pasitikéjimg LopSeliu-darzeliu.

15. Programos priemoniy jgyvendinimas ir kontrol¢ vertinami pagal:

15.1. atliktus korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimus;

15.2. pranesimus apie korupcinio pobudZio teisés pazeidimus;

15.3. jvykdytas ir nejvykdytas korupcijos prevencijos priemones;

15.4. gautus pagrjstus skundus, pateiktusLopseliui-darzeliui ar Savivaldybés
administracijai délkorupcinio elgesio.

VI SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

16. Programai jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo
planas (priedas), kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Programg tvirtina
Lopselio-darzelio direktorius.

17.Programoje numatytas priemones jgyvendinaplane nurodyti atsakingi vykdytojai.

18. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo prieziirg bei kontrolg vykdo
direktorius.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Programa skelbiama Lopselio-darzelio interneto svetaingje www.ldvaivorykste. It

20. LopSelio-darZelio bendruomené, visi suinteresuoti juridiniai ir fiziniai asmenys
gali teikti pasitilymus LopSelio-darzeliodirektoriui dél programos papildymo ar pakeitimo.

21. Korupcijos prevencijos programa, esant poreikiui, gali biiti papildoma.

PRITARTA: lopselio-darzelio ,,Vaivoryksté* 2022 mety birZelio 2 d. protokoliniu nutarimu MP-3.
Aptarnaujancio personalo susirinkimo protokoliniu nutarimu 2022 m. geguzés 31 d.
Nr. 3
Direkcinio susirinkimo protokoliniu nutarimu 2022 m. geguzés 31 d. Nr. 4



Korupcijos prevencijos programos
igyvendinimo priemoniy plano

1 priedas

PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIVORYKSTE“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas Vykdymo Laukiamas rezultatas

Nr. laikas

1. | Internetinéje svetaingje | Direktorius 2022 m. Il | Susipazins visi
paskelbti atnaujintg lopselio- ketv. darbuotojai
darzelio apgaulés ir
korupcijos prevencijos
programa ir priemoniy plang

2. | Kontroliuoti ir koordinuoti | Korupcijos Nuolat
jstaigos korupcijos | prevencijos
prevencinés programos | komisija
igyvendinimo priemoniy
plano  vykdyma,  teikti
istaigos vadovui informacija
ir pasiilymus del  jo
tikslinimo.

3. | Dalyvauti mokymuose, | Administracija Nuolat Darbuotojaijgis ziniy
seminaruose antikorupcijos apie korupcijos
Klausimais. prevencija, augs juy

sgmoningumas.

4. | Priimant j darbg vadovautis | Direktorius Priémus UZztikrintas skaidrus
teisés  aktais, atsizvelgti nauja darbuotojy priémimas.
jdarbuotojo kvalifikacija, darbuotoja | Naujaipriimti
rekomendacijas, kandidaty darbuotojai supazindinti
nepriekaiStingg reputacija. su korupcijos

prevencijos
organizavimo programa
Lopselyje-darzelyje.

5. | Sudaryti salygas Administracija, Nuolat Susiformuos pilietiné
darbuotojams, kitiems Korupcijos pozicija, nepakanti
pilieCiams pranesti jstaigos | prevencijos korupcijai.
administracijai savo jtarimus | programos
dél galimos korupcinio vykdytojai
pobiidzio nusikalstamos
veiklos.

6. | Kontroliuoti, ar laiku ir | Direktorius, Nuolat Laiku ir teisingai
tinkamai pateikiamos | rastvedys pateikiamos privaciy
privaciy interesy deklaracijos interesy deklaracijos.

7. | Finansines ataskaitas, darbo | Direktorius, Nuolat Visuomené informuota

uzmokest] talpinti LopSelio-
darzelio internetingje
svetainéje.

vyr. buhalteris

apie skaidry 1éSy
panaudojima.




8. | Vykdyti vieSuosius pirkimus | Direktoriaus Nuolat UZztikrintas vieSyjy
vadovaujantis Lietuvos | pavaduotoja tikiui. pirkimy skaidrumas
Respublikos viesyjy pirkimy
jstatymu.

9. | LopSelio-darzelio  biudzeto | Direktorius , vyr. | Nuolat LeSos bus naudojamos
lesas naudoti pagal | buhalteré, jstaigos tinkamai ir skaidriai.
patvirtintas ~ sagmatas, 1,2 | taryba.
proc. pajamy leSas naudoti
tik suderinus su jstaigos
taryba.

10. | Nagrinéti ~ skundus  dél | Administracija Gavus Didés pasitikéjimas
Darzelio darbuotojy veiklos, skunda Lopselio-darzelio
esant korupcijos veikla.
pasireiSkimo rizikai.

11. | Perziuréti darbuotojy | Direktorius Kasmet IV | Darbuotojai bus
pareigybiy apraSymus ir, ketv. supazindinti su
esant  butinybei, jtraukti pareigybés aprasymais
antikorupciniu pozitriu pasirasytinai.
svarbias  nuostatas  bei
teisinés atsakomybés
priemones.

12. | Teikti  informacija  apie | Direktorius Nuolat Bus skelbiami
laisvas  vietas  lopSelyje- konkursai laisvai darbo

darzelyje.

vietai uzimti




