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2018 METŲ 

METINĖ VEIKLOS PROGRAMA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
Panevėžio lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ metinė veiklos programa – numatomos veiklos įgyvendinimo dokumentas, kuriame pateikta praėjusių metų veiklos analizė, prioritetai, tikslai, uždaviniai, veiklos turinys, vertinimas, specialistų veiklos kryptys. 

Lopšelio-darželio veikla parengta remiantis valstybiniais ikimokyklinį, priešmokyklinį ugdymą reglamentuojančiais dokumentais, norminiais teisės aktais, lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ strateginiu planu 2017-2019 m. m., nuostatais, pedagogų sukaupta darbo patirtimi. 

Veiklos programą parengė lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ direktorės Irenos Padkauskienės 2017 m. lapkričio 17  d. įsakymu Nr. V– 67 sudaryta darbo grupė.

Programa sieksime įgyvendinti valstybinę švietimo politiką, teikiant kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančios visuomenės reikmes.
Programą įgyvendins Panevėžio lopšelio-darželio ,,Vaivorykštė“ administracija, pedagogai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai, tėvai ir kiti specialistai.
 II. 2017 MOKSLO METŲ PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

          Panevėžio lopšelio-darželio ,,Vaivorykštė“ bendruomenė kryptingai siekė išsikeltų prioritetų, tikslų ir uždavinių įgyvendinimo. 2017 m. lopšelio-darželio veikla buvo orientuota į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą, į bendruomenės poreikį keistis ir tobulėti, siekiant ugdymo kokybės, padedanti vaikui išbandyti ir pajusti savo kūrybines galias, tinkamų sąlygų sudarymą, skatinančių vaikų kūrybiškumą, iniciatyvas ir saviraišką, vaiko sveikatos saugojimui ir sveikatingumo nuostatų formavimui, pedagogų profesiniam tobulėjimui, taikant šiuolaikines technologijas ugdymo procese,  tėvų švietimą ir jų įtraukimą į įstaigos veiklą. Nuolat rūpinomės tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios aplinkos kūrimu. 

Šio tikslo įgyvendinimui iškelti trys metiniai tikslai: tobulinti ugdomosios veiklos kokybę, ieškant ugdymo modelių įvairoves ir taikant naujoves; gilinti pedagogų profesinę kompetenciją, lavinant partnerystės ir lyderystės gebėjimus; kurti sveiką, saugią įstaigos aplinką. Telkiant darželio bendruomenę, taikant naujoves, keliant profesinį meistriškumą, sudarėme tinkamas sąlygas būtinas visapusiškam, kokybiškam vaiko ugdymui(si), plėtoti socialinę partnerystę, bei numatytos priemonės šiems uždaviniams įgyvendinti: tobulinti ugdymo turinį orientuojantis į vaiko gebėjimų ir ugdymo(-si) pažangos skatinimą; sudaryti vaikams sąlygas sveikai ir saugiai gyventi, ugdant sveikos gyvensenos principus; plėsti įstaigos bendradarbiavimą su įvairiomis institucijomis; stiprinti tėvų ir pedagogų sąveiką; sudaryti sąlygas vaikų meninės saviraiškos poreikiams tenkinti; materialinės bazės turtinimas, modernizavimas.
          Įgyvendinant programos tikslus ir uždavinius, buvo fiksuojami vaiko raidos pokyčiai, kurie buvo pateikiami tėvams, kartu analizuojamos ir numatomos priemonės, kaip toliau gerinti ugdymo procesą. Ugdymo procesas buvo analizuojamas Mokytojų tarybos posėdžiuose, metodiniuose pasitarimuose. Didelis dėmesys skirtas vaikų komunikavimo kompetencijos plėtojimui per aplinkos pažinimą, ankstyvojo amžiaus vaikų saviraiškos, aktyvumo skatinimui bei pedagogų organizuojamos veiklos tikslingumui, veiksmingumui. Daug dėmesio buvo skiriama dorinių vertybių vietai ir svarbai ugdymo procese.  Ugdomasis procesas buvo planuojamas savaitei, buvo siekiama, kad visose grupės aplinkose atsispindėtų savaitės tema.  Įstaiga naudoja elektroninį dienyną ,,Mūsų darželis“. „Mūsų darželis“- tai internetinė sistema, kurioje tėvai ir ugdymo įstaigų darbuotojai bendrauja tarpusavyje siekdami bendro tikslo – kuo geriau ugdyti vaikus. Ši sistema sudaro galimybę pasinaudoti labai svarbiomis funkcijomis.  Viena sistemos galimybių – sumažina laiko sąnaudas pildant dokumentaciją. Antroji galimybė – padeda įsitraukti į kasdieninį darbą nuotoliniu būdu. Ugdymo įstaigų administracija, naudojanti šią sistemą, gali stebėti ir kartu dalyvauti kiekvieno pedagogo veikloje, peržiūrėdama savaitės planus, teikdama pasiūlymus ir rekomendacijas. Trečioji galimybė – suteikia tėvams tikslingą informaciją apie vaikų ugdymo(si) pasiekimus. Ketvirtoji galimybė – glaudesnis tėvų ir pedagogų bendradarbiavimas keičiantis informacija, patalpinant sistemoje reikalingus dokumentus. Penktoji galimybė – sistema lanksčiai pritaikoma individualiai ugdymo įstaigai, atsižvelgiant į jos poreikius.

          Įstaigoje įrengta teatro studija ,,Pinokis“, kurioje vaikai patys kuria spektakliukus, vaidina bei mokosi pasiskirstyti vaidmenis tarpusavyje. Vaikai tampa drąsesnį, noriai fantazuoja, atskleisdami savo  kūrybines galias. Ugdymo(si) procesą įstaigoje organizavo kvalifikuoti pedagogai, kurie savo darbe vadovavosi demokratišku darbo stiliumi, taikė įvairius ugdymo(si) metodus, būdus, naujas technologijas. 

          Nuo 2017 m. rugsėjo iki 2018 m. birželio priešmokyklinio ugdymo ,,Varpelių“ grupės vaikai kartu su Žemės ūkio ministerija (ŽŪM) ir Programos „Leader" bei žemdirbių mokymo metodikos centru (PLŽMMC) įgyvendina Šviečiamąją gyvulininkystės programą, kurios tikslas – skatinti vaikų ir jaunimo susidomėjimą gyvulininkyste. Įgyvendinant Programą vaikai supažindinami su visomis Lietuvoje paplitusiomis tradicinėmis gyvulininkystės šakomis: pienine ir mėsine galvijininkyste, kiaulininkyste, paukštininkyste, arklininkyste, avininkyste, ožkininkyste, kailine žvėrininkyste, triušininkyste ir bitininkyste, jų produktais. Taip pat su saugomomis senosiomis Lietuvos ūkinių gyvūnų veislėmis. Dėka šios Programos vaikai susipažins su ūkininkų auginamais gyvuliais, jų produkcija, naujomis gyvulininkystės technologijomis, gyvulininkystės specialistų darbu. Vaikams pagal amžiaus grupes parengtos užduočių knygutės. Mažiausiems – dar ir dėlionės bei spalvinimo knygelės. Visi vaikai gavo DVD su edukaciniais filmukais apie ūkinius gyvūnus, kuprines, liemenes bei kitokią atributiką. Mokytojai gavo visą ugdymui būtiną metodinę medžiagą.

           Administracijos, pedagogų, aptarnaujančio personalo veikla buvo pagrįsta bendruomeniškumu, partneryste, pagalba vienas kitam. Parengti tvarkos aprašai, bei atnaujinti pareiginiai darbo nuostatai padėjo reglamentuoti darbo organizavimą, tarpusavio santykių formavimą, kas turėjo teigiamos įtakos  vaikų ugdymo(si) ir paslaugų kokybės gerinimui.          Įstaigoje veikia 9 grupės: 1 priešmokyklinio ugdymo grupė,1 jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė, 3 ankstyvojo amžiaus grupės, 2 ikimokyklinio ugdymo grupės, 2 jungtinės ikimokyklinio ugdymo grupė

	Nr.
	Grupės pavadinimas
	Vaikų skaičius

	1.
	Lopšelio amžiaus grupės(1-2m., 2-3 m.)
	34

	2.
	Darželio amžiaus grupės (3-5 m.)
	71

	3.
	Priešmokyklinė grupė (6-7 m.)
	18(2)

	4.
	Jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė(5-7m.)
	20

	
	Iš viso:
	143(2)


          2017 m. pradžioje buvo142(+3) sąrašiniai vaikai, 2017 m. pabaigoje 141(+2), vidutinis sąrašinis vaikų skaičius buvo 142(2) vaikai.

       2017 metais lopšelyje-darželyje dirbo 43 darbuotojai:  20 pedagogas (16 - pedagogų turi aukštąjį išsilavinimą, 4 pedagogai – aukštesnįjį), 23 kiti darbuotojai. Devyni pedagogai turi metodininko kvalifikacinę kategoriją, 6 pedagogai – vyr. auklėtojo kvalifikacinę kategoriją, trys pedagogai – auklėtojo kvalifikacinę kategoriją. Įstaigos vadovai turi II vadybos kvalifikacinę kategoriją. Įstaigoje dirba penki pedagogai turintys edukologijos magistro laipsnį. Visi įstaigos pedagogai yra specialistai.
            Įstaigoje veikė 9 grupės: dvi ankstyvojo amžiaus grupės (nuo 2 - 3 m.), viena ankstyvojo amžiaus grupė nuo (1 m. iki 2), dvi ikimokyklinio ugdymo amžiaus grupės (3-5 m.), dvi jungtinės ikimokyklinio amžiaus grupės, dvi priešmokyklinio ugdymo amžiaus grupė (6-7 m)( vieną iš jų jungtinė).  Dirba 21 pedagogai (16 - pedagogų turi aukštąjį išsilavinimą, 5 pedagogai – aukštesnįjį)..  Trys pedagogai (Aksana Švaplienė, Daiva Jovaišienė, Renata Stumbrienė) turi tarptautinės programos ,,Zipio draugai“ konsultanto padėjėjo kvalifikaciją.  Įstaigos vadovai turi II vadybos kvalifikacinę kategoriją. Įstaigoje dirba keturi pedagogai turintys edukologijos magistro laipsnį. 

           Įstaigoje sukurta saugi ir sveika edukacinė aplinka, ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus grupės aprūpintos ugdymo ir vaizdinėmis priemonėmis. Tai leido pagerinti ugdymo proceso kokybę, bei sėkmingai plėtoti metodinę veiklą. Pagal metinį ugdomosios veiklos planą buvo vykdoma priežiūra, analizuojami ugdomosios veiklos rezultatai. Metodinis kabinetas ir grupės pasipildė naujomis metodinėmis ugdymo priemonėmis. Mokytojai turi galimybę rengti veiklos planus, ieškoti įvairios medžiagos mokytojų metodiniame veiklos kabinete,  bei grupėje (9 grupių auklėtojos turi 7 niešiojamus kompiuterius)  ir naudojasi internetu.
          Lopšelyje-darželyje veiksmingai dirbo darbo grupės, kurios tobulino įstaigos aplinką, rinko įvairią informacinę medžiagą apie įstaigos veiklą, diferencijavo ugdymą atsižvelgiant į vaiko gebėjimus. Siekdami įstaigos veiklos viešumo  talpinome informaciją internetinėse svetainėse www.ldvaivorykste.lt, www.ikimokyklinis.lt, www.panevezys.lt tobulinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas, siekti gerų ugdymo(si) rezultatų. 2017 mokslo metais buvo teikiama pedagoginė, psichologinė, socialinė pagalba vaikui, šeimai. Įstaigoje vyksta nuolatinis darbas su specialiųjų ugdymo(-si) poreikių vaikais. Jiems teikiama papildoma specialistų pagalba, apie jų pažangą kalbama vaiko gerovės komisijos posėdžių metu, fiksuojama dokumentuose ir aptariama individualiuose pokalbiuose su ugdytinių tėvais. Logopedo pagalba buvo teikiama 29 vaikams, iš jų: 16 priešmokyklinio amžiaus vaikams (6-7 m.), 13 ikimokyklinio ugdymo amžiaus (4-6 m.). Specialistės teikė metodinę pagalbą pedagogams, konsultavo tėvus.
          Įstaigoje sudarytos palankios sąlygos pedagogų profesiniam tobulėjimui. Pedagogai domėjosi naujų technologijų taikymo galimybėmis praktikoje, dalyvavo seminaruose, dalijosi gerąja darbo patirtimi pristatydami parengtus projektus, pranešimus, praktinės veiklos vaizdo medžiagą, spektaklius. Darbuotojų profesinis tobulėjimas įtakojo ugdymo turinio kaitą ir darbo kokybę. Vidutiniškai kiekvienas pedagogas lankė 31 akademinę valandą
2017 metų vasarą dirbome, todėl ne viasas patalpas galėjome atnaujinti pagal metų pradžioje sudarytą planą:  perdažytos visų patalpų grindys; virtuvėje atliktas kosmetinis remontas ir perdažytas inventorius; grupinių patalpų sienų kosmetinis remontas; lauko įėjimo aikštelių ir laiptų remontas (pakeista trinkelėmis) ir turėklų įrengimas; lauko inventoriaus atnaujinimas; medžių genėjimas ir pjovimas. 

Grupių pedagogai persitvarkė patalpas pagal vaikų poreikį. Lauko erdvė pasikeitė pagal higienos normos reikalavimus uždengus smėliadėžes. Salės inventorius papildytas nauju sportiniu inventoriumi. Grupės įsigijo naujų lentynų, sekcijų, kėdučių, žaidimų. Atnaujintas virtuvės inventorius, įsigyta naujos patalynės, rankšluoščių.

Atsižvelgiant į pedagogų pageidavimus grupės pasipildė aktualia pedagogine literatūra ir naujomis knygelėmis vaikams. Priešmokyklinio ugdymo pedagogai ir meninio ugdymo pedagogas ugdymo veikloje naudoja vaizdo projektorių. Visos grupės turi kompiuterius bei galimybę naudotis internetine prieiga. Pagerėjo sąlygos žaidybinei, judriai, pažintinei ir kitoms  veikloms. 

Siekiant užtikrinti vaikų saugumą, lopšelio-darželio įėjimai (išskyrus vieną)bei vartai ir varteliai nuo J.Tilvyčio gatvės buvo  rakinami nuo 9.30 val. iki 15.00 val. Toks vaikų saugumo užtikrinimas buvo aptartas grupių tėvelių susirinkimų metu.

Per 2017 metus buvo užregistruota vieną nežymi traumą su vaikų ir tėvai  pasinaudojo ADB „Gjensidige“ paslauga dėl kompensacijos, todėl manau, kad vaikų draudimas yra būtinas. 
Mūsų įstaigoje dirbantys pedagogai kartu su ugdytiniais įsijungė į tarptautinį projektą StarT, kurį organizuoja tarptautinis LUMA centras Suomijoje. Projekto  sumanytojų pagrindinis tikslas pradėti įgyvendinti naują projektą, tyrimais grindžiamą mokymąsi ir aktyvų mokymosi bendruomenės bendradarbiavimą. Projekto dalyviai- įvairių šalių mokymosi įstaigos, centrai, šeimos. Šis tyrimais grindžiamas mokymasis, sudaro sąlygas, organizuojant mokomąsias veiklas naudoti šiuolaikines technologijas, taip pat kitą mokymosi aplinką už mokyklos ribų. Projektą padeda vykdyti ir organizuoti įvairias tiriamąsias veiklas mūsų įstaigos socialinio partnerio Šiaulių Didždvario gimnazijos „Molio laboratorijos“ pedagogė Julija Muningienė.

          Vykdydami gamtamokslinį projektą pedagogai ir vaikai galėjo tyrinėti, atlikti įvairius bandymus, susipažinti su cheminių medžiagų savybėmis, kaip jos kinta įvairiomis sąlygomis, įvairių veiklų metų mokėsi rūšiuoti atliekas, tyrinėjo vandens savybes, aiškinosi apie įvairius elektros šaltinius, elektros ir vandens taupymo bei alternatyvaus panaudojimo būdus, įtvirtino žinias apie sveiką gyvenseną ir mitybą. Vaikai padedami pedagogai įgyjo naujų gebėjimų, žinių ir įgūdžių. Daugiau informacijos apie StarT projektą http://h75.it.helsinki.fi/start-en/
           Nuo 2017 m. įstaiga įgyjo EST priimančios organizacijos statusą, organizacijai suteiktas akreditacijos numeris 2017-1-LT02-KA110-005303. Akreditacijos paraiška galioja iki 2020 m. gruodžio 31 d.. Nuo 2017 m. rugsėjo lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ vykdomas Tarptautinis „Erasmus+“ savanorystės projektas ,,Discoveries, Eplorations & Creations in a Kindergarten“ („Atradimai, tyrinėjimai ir kūryba darželyje“). Iki 2018 metų liepos pabaigos mūsų įstaigoje darbuosis dvi savanorės: Ani Dolmazyan (Armėnija) ir Anna Kuklina (Ukraina).

          Visus mokslo metus savanorės Ani ir Anna dalyvauja ugdymo veiklose bei darželyje vyksiančiuose renginiuose. Bendraus su vaikais kasdienėje veikloje, taps pagalbininkėmis auklėtojoms grupėse, mokys vaikus anglų kalbos pradmenų, lavins socialinius įgūdžius, rengs mini projektus. Savanorės pristatys savo šalių vaikų žaidimus, tradicijas, kultūrą ugdytiniams, tėvams bei darbuotojams, tobulins savo profesinius įgūdžius, įgis asmeninės patirties, susipažins su Lietuvos švietimo sistemos ypatumais, kultūra bei pačios mokysis lietuvių kalbos. Įstaigos bendruomenė džiaugiasi, kad gali padėti jauniems žmonėms įgyti socialinių ir organizacinių kompetencijų, naujų žinių, patirties, įgūdžių. Lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ pedagogai, bendraudami ir bendradarbiaudami su savanorėmis, galės perduoti profesinę patirtį, o kartu turės jaunų, entuziastingų pagalbininkių.

            Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai kartu su auklėtojomis  dalyvavo šalies ir miesto projektuose, akcijose, konkursuose, edukacinėse išvykose, šventėse ir renginiuose. Ugdytiniai yra  respublikos ir miesto  projektų, konkursų ir varžybų nugalėtojai,  prizininkai ir dalyviai.  Siekdami  stiprinti prevencinę pagalbą, įstaigoje organizavome daug  įvairių  akcijų,  konkursų, varžybų, sistemingai  vykdėme tėvų švietimą pagalbos vaikams klausimais.
              Įstaigoje veikiančios savivaldos institucijos (įstaigos taryba, mokytojų taryba) dalyvauja sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius, kitus įstaigos bendruomenės veiklos klausimus. Šiuo metu įstaigos tarybos pirmininkė auklėtoja metodininkė Birutė Bajorūnienė.
          Vyko visi numatyti mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu buvo sprendžiami aktualūs klausimai posedžių klausimai:,,Ekologinio ugdymo svarba ikimokyklinėje įstaigoje“, ,,Vaikų brandumas mokyklai, pasiekimai ir problemos“, Ikimokyklinės programos ,,Vaikystės salvos“atitiktis šiandienos reikalavimams, tobulinimo krypių numatymas“,Lopšelio-darželio darbo organizavimas vasara“, „Aplinkos pažinimo būdai ir formos“, Vaiko pažangos ir pasiekimų aptarimas“, „Pedagogų veiklos pasiekimai ir tobulintini aspektai“. Metodinis būrelis dirbo pagal veiklos planą. Pedagogai dalijosi gerąja patirtimi dalyvaujant projektinėje veikloje, pristatydavo kursų medžiagą, nagrinėjo naujausią literatūrą.

          Įstaigoje kaupiama įvairių renginių scenarijai, naujausia metodinė literatūra, renginių nuotraukos. Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo. Sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius ir kitus įstaigos bendruomenės veiklos klausimus, aktyviai dalyvavo lopšelio-darželio savivaldos institucijos – įstaigos taryba, Mokytojų taryba, Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisija, vaiko gerovės komisija. Įstaigos taryba numatė savo veiklos perspektyvas, aprobavo parengtus dokumentus, teikė siūlymus įstaigos ūkinės-finansinės veiklos gerinimui, inicijavo bendruomenės kultūrinės veiklos organizavimą. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisija, teikė siūlymus dėl pedagogų kvalifikacijos kėlimo, skatino pedagogus tobulinti savo profesinę kompetenciją, didinti atsakomybę, įvairinti gerosios patirties sklaidos formas.          Produktyvi darbo grupių veikla, glaudus bendradarbiavimas su savivaldos institucijomis ir administracija
          Įvyko visi numatyti mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu buvo sprendžiami aktualūs klausimai. Metodinis būrelis dirbo pagal veiklos planą. Pedagogai dalijosi gerąją patirtimi dalyvaujant projektinėje veikloje, mintimis iš kursų, nagrinėjo naujausią literatūrą.

Išvados:

Įstaigoje visapusiškai, harmoningai lavinami ir ugdomi vaikai, saugoma ir stiprinama jų sveikata, rūpinamasi jų fiziniu ir psichiniu saugumu, aktyvumu, saviraiška, skatinamas vaikų savarankiškumas, iniciatyvumas, kūrybiškumas, atskleidžiami ir ugdomi įvairūs gebėjimai, puoselėjama individualybė, skatinamos darbuotojų iniciatyvos bei plėtojama bendruomenės kultūra.

Problemos: 

        Deja, bet vis dar susiduriame su problema, kai reikia vaduoti sergančius darbuotojus.

         2017 m. sumažėjo bendras vaikų lankomumas, tačiau buvo grupių, kuriose vaikų lankomumas siekė 80-85%. Bendras lankomumas mažėjo, kai vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2016 m. birželio 30d. sprendimu Nr. 1-197 „Dėl vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašo, patvirtinto savivaldybės tarybos 2015 m. sausio 29 d. sprendimu Nr.1-8, 2, 12 ir 17 punktų pakeitimo“ buvo patvirtintos naujos, atitinkančios HN 75:2016 reikalavimus  vaikų amžiaus grupės. Nuo 2017 m. rugsėjo, tenkinant esamą poreikį buvo sudaryta grupė vaikams nuo 1 iki 2 m. amžiaus su maksimaliu 10 vaikų skaičiumi ir vieną nuo 1-7 m.vaikams.

        Įstaigą kasdien lankė vidutiniškai 93-110 vaikų.  

        Įstaigos finansavimas 2017 metais pagerėjo, tačiau vis dar lieka nepakankamas. Reikėtų atnaujinti kabinetu baldus, įsigyti virtuvės įrangos. Įstaiga laukia renovacijos. Atliepiant į esamus pokyčius informacinių technologijų srityje, džiaugiamės, kad visų grupių pedagogų darbo vietos kompiuterizuotos ir turi internetinę prieigą, tačiau dalį turimų  kompiuterių reikia  keisti  naujesniais. Įrengta švėsolaidinio interneto prieiga, nuo šiol nesusiduriame  su interneto trukdžiais.

        Daugėja specialiųjų poreikių turinčių vaikų skaičius, kuriems pagal PPPT išvadas rekomenduojamos specialistų komandos paslaugos. Deja, tėveliai dėl įvairių priežasčių lieka lankyti bendrojo ugdymo ikimokyklinę įstaigą, todėl specialiosios pagalbos teikimo specialistų komandos poreikis bei didesnis aiškinamasis darbas su ugdytinių tėveliais  išlieka aktualus.

        Nedarbo lygis mieste didėja, o tai sukelia psichologinių problemų darbuotojams, nes daugelis jų –  vidutinio ir vyresniojo  amžiaus. Kelia nerimą tėvelių nepasitenkinimas vyresnio amžiaus sulaukusiais pedagogais. Jaučiamas ir jaunų specialistų trūkumas, nes skelbiant konkursus mažėja norinčių dirbti pedagogais ikimokyklinio ugdymo įstaigose.

        Būtina daugiau dėmesio skirti lopšelio-darželio internetinės  svetainės ugdymo turinio, planavimo struktūrinių dalių informacijos plėtotei.

        Reikia toliau puoselėti aplinką, gausinti želdynus, įsigyti naujų priemonių vaikų užimtumui lauke, atnaujinti inventorių grupėse. Didelį nerimą kelia teisės aktais priimami nauji reikalavimai lauko inventoriaus saugumui. Tai yra reikalinga siekiant užtikrinti vaikų saugumą, tačiau lėšų tam nepakanka. Lopšelio-darželio tvora neatitinka  naujų  sanitarinių higienos normų, o jai pakeisti kol kas nėra realių galimybių.
2017 M. VEIKLOS ANALIZĖ

            1.Tikslas. Tobulinti ugdomosios veiklos kokybę, ieškant ugdymo modelių įvairoves ir taikant naujoves. Uždaviniai:  Tobulinti ugdymo turinį orientuojantis į vaiko gebėjimų ir ugdymosi pažangos skatinimą. Sudaryti vaikams sąlygas sveikai ir saugiai gyventi, ugdant sveikos gyvensenos principus. 

         Įgyvendinant tikslą ir uždavinius, lopšelio-darželio pedagogai  dirbo pagal atnaujintą ikimokyklinio ugdymo programą ,,Vaikystės spalvos“ ir Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą. Į ugdymo procesą integravome ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą“, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2006 m. kovo 17 d. įsakymu Nr. ĮSAK-494. Vykdant sutartį su VŠĮ ,,Vaiko labui“ 4 priešmokyklinio ugdymo pedagogai toliau įgyvendina  socialinių įgūdžių programą ,,Zipio draugai“. Priešmokyklinėse grupėse savanorė ir priešmokyklinio ugdymo pedagogas veda  anglų kalbos užsiėmimus. Darželyje vyksta krepšinio treniruotės, vedamos katalikiško ugdymo valandėlės. Siekiant įgyvendinti 2017  metų tikslus ir uždavinius buvo organizuotos įvairios veiklos sveikatos stiprinimui: vasarą – ryto mankšta lauke, sporto šventė „Sportuojantys vaikai – šaunūs draugai“, estafetės lauke , judriųjų  žaidimų diena lauke / salėje: „Judėk linksmai“, sveikatos savaitėlė „Augsiu sveikas“. Kovo 20-24 dienomis mūsų įstaigoje, kaip ir visoje Lietuvoje, vyko „Savaitė be patyčių“. Pedagogai paruošė vaikams spektaklį  „Mūsų rankos ir žodžiai skirti ne patyčioms“. Panevėžio lopšelyje - darželyje „Vaivorykštė“ nuo mažens skiepijamas sveikas gyvenimo būdas bei atsakingas požiūris į savo sveikatą. Todėl tradiciškai lopšelyje-darželyje organizuojama „Rudenėlio“ šventė. Šiais mokslo organizavome susitikimus su Policijos pareigūnais saugaus eismo klausimais - Panevėžio apskrities vyriausiojos policijos komisariato Bendruomenės pareigūnų grupės specialiste Renata Gustaitiene, Panevėžio kolegijos biomedicinos fakulteto grožio terapijos studentėmis higienos įgūdžių formavimo klausimais, krepšinio klubo „Lietkabelis“ krepšininkais. Darželyje visus mokslo metus buvo vykdoma ES programa „Pienas vaikams“, vaikams ištisus metus buvo teikiamas suderintas maistas, duodama daug vaisių ir daržovių, vaikai mokomi teisingai maitintis ir skirti sveiką maistą nuo nesveiko.

Dalyvauta šiose edukacinėse  programose, akcijose,  pažintinėse ekskursijose:

1. „Varpelių“ grupės vaikai vykdo Šviečiamąją gyvulininkystės programą, kurios tikslas - skatinti vaikų susidomėjimą gyvulininkyste.

2. Mūsų įstaigoje dirbantys pedagogai kartu su ugdytiniais įsijungė į tarptautinį projektą StarT, kurį organizuoja tarptautinis LUMA centras Suomijoje. Projekto sumanytojų pagrindinis tikslas pradėti įgyvendinti naują projektais, tyrimais grindžiamą mokymąsi ir aktyvų mokymosi bendruomenės bendradarbiavimą. Projekto dalyviais įvairių šalių mokymosi įstaigos, centrai, šeimos. Šis tyrimais grindžiamas mokymasis, sudaro sąlygas, organizuojant mokomasias veiklas naudoti šiuolaikines technologijas, taip pat kitą mokymosi aplinką už mokyklos ribų. Projektą padeda vykdyti ir organizuoti įvairias tiriamasias veiklas mūsų įstaigos socialinio partnerio Šiaulių Didždvario gimnazijos „Molio laboratorijos“ pedagogė Julija Muningienė.

3. 2017 m. buvo vykdomas savanorystės projektas „Atradimai, tyrinėjimai ir kūryba darželyje“.

4. Balandžio 5 dieną mūsų lopšelyje-darželyje vyko edukacinė pramoginė programa „Robotukas“.

5. Šiais metais priešmokyklinukai keliavo į Dailės galeriją, apskrities priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba, malūną, kur pagilino socialinę, meninę, pažinimo kompetencijas. 

6. ,,Nykštukų“ grupės ugdytinai su tėveliais vyko į Čičinsko kalną.

7. Spalio 31 d. 11 val. vaikai keliavo į Trejybės bažnyčią, kur buvo laikomos šventos mišios už „Vaivorykštės“ lopšelio-darželio bendruomenę. Vieną lietingą spalio dieną „ Varpelių“ grupės vaikai išsiruošė į svečius pas meškiuką Rudnosiuką, kuris gyvena Vaikų ir jaunimo literatūros centre. 

8. Gruodžio 6 d. lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ pedagogai lankėsi „Skiemių Traktieriuje“.

9. Kiekvienais metais visa bendruomenė dalyvauja ekologinėje iniciatyvoje ,,Eko drąsa“. 

10. Minint 27-ąsias Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo metines, prisijungėme prie kvietimo dalyvauti pilietinėje iniciatyvoje „gyvasis tautos žiedas“, kurią inicijavo Tarptautinė komisija kartu su šios idėjos autoriais Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšeliu-darželiu. Šventėme Tarptautinę šefų dieną.

Neapsiribojome išvykomis - ugdytiniai aktyviai dalyvavo miesto, respublikos renginiuose: Panevėžio miesto darželių estafečių „Olimpinės viltys" varžybose, 

· akcijose „Be patyčių“, „Tolerancija“, 

· Senvagėje paspirtukų varžybose, 

· ULAC Iniciatyvoje „Švarių rankų šokis 17“. 

· Priešmokyklinių grupių ugdytiniai dalyvavo darbelių kūrybos konkurse ,,Kurkime maisto piramidę drauge“, vykdant projektą ,,Spalis - sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“, kurį parengė Visuomenės sveikatos biuras.
·       Darželyje sudarytos sąlygos, kurios skatina vaikus atskleisti savo individualumą ir kūrybiškumą, organizuojami įvairūs renginiai:  Sausio 13-ąją, Laisvės gynėjų dieną, mūsų įstaiga prisijungė prie tradicine tapusios pilietinės akcijos „Atmintis gyva, nes liudija“. Kovo 3 dieną pakvietėme į svečius grupių ugdytinius, jų tėvelius, broliukus ir sesutes, įstaigos administraciją, auklėtojas, kitus darbuotojus į šurmulingą šventę muzikos salėje. Kovo 28 dieną darželyje vyko paukščių sugrįžimo šventė „Pavasarisant paukščio sparnų“. Šių metų balandžio 19 dieną - linksma margučių šventė. 
· Gegužės 4 dieną organizavome atvirų durų dieną. Š. m. gegužės 23 dieną mūsų darželio bendruomenė: tėvai, vaikai, seneliai ir svečiai, kaip ir kiekvienais metais, rinkosi į Panevėžio muzikinį teatrą, kuriame stebėjo muzikinę pasaką ,,Kakė Makė ir pabėgusios ausys". Birželio 1-oji – Tarptautinė vaikų gynimo diena. Liepos 5d. vyko pramoga ,,Vasaros lobiai“. Vienas iš mėgstamiausių vaikų užsiėmimų šiltuoju metų laiku – žaidimai su smėliu. 
· Organizuotos parodos:

· „Senių besmegenių šalyje“
·  ,,Velykų margučiai“.

· ,,Rankdarbių paroda“.

· ,,Rudens grožybės‘.

· ,,Papuoškime langus“.

· ,,Žibintų paroda“.

· ,,Kalėdinių puokščių-dekoracijų paroda“.
       2.Tikslas. Gilinti pedagogų profesinę kompetenciją, lavinant partnerystės ir lyderystės gebėjimus. Uždaviniai:  Plėsti įstaigos bendradarbiavimą su įvairiomis institucijomis.  Stiprinti tėvų ir pedagogų sąveiką, skatinant tėvus aktyviau dalyvauti įstaigos veikloje .         

          Įstaigoje didelis dėmesys skiriamas mentorystei: stebint kolegių veiklas įstaigoje, už įstaigos ribų, dalinantis gerąją patirtimi. Posėdžiuose pedagogai pristatinėjo kvalifikacijos kėlimo kursų, seminarų medžiagą. Buvo aptarti atliktos tėvų apklausos „Kiek jums svarbi bendradarbiavimo formų įvairovė?“ rezultatai.  Vyko grupėse rengtų sveikatingumo stendinių pranešimų pristatymas, vykdomų projektų bei organizuotų renginių kokybės aptarimas. Posėdžių metu pedagogai skaitė  pranešimus ,,Ekologinio ugdymo svarbą ikimokyklinėje įstaigoje“, ,,Aplinkos pažinimo, tyrinėjimo formos ir būdai“.

           Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais mūsų lopšelio-darželio priešmokyklinių grupių ugdytiniai buvo pakviesti į lopšelyje-darželyje „Gintarėlis“ vykusią Sporto šventę. 

„ Varpelių“ grupės ugdytiniai dalyvavo Panevėžio miesto „Vilties“ progimnazijos ,,Menų dienos“ renginiuose. 

Kiekvienais metais mūsų įstaigoje organizuojamas Panevėžio miesto ugdytiniams ir tapo jau tradiciniu šaškių turnyras. 

K.Paltaroko gimnazijos  muzikos mokytoja su moksleiviais jau antrus metus dalyvauja mūsų įstaigoje organizuojamoje ,,Giesmių vakaras“ vakaronėje.  

Priešmokyklinės grupės vaikai dalyvavo Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų ugdytinių estafečių varžybose „Olimpinės viltys“. 

Gruodžio 12 d. į mūsų lopšelį-darželį atvyko Panevėžio muzikos mokyklos Sintezatoriaus skyriaus mokytojai Virgilijus Tichonavičius ir Vaclovas-Robertas Sikorskis su sintezatoriaus klasės ugdytiniais. Lopšelio-darželio vaikams svečiai pravedė edukacinę programą „Pažinkime sintezatorių“.

          Siekiant informuoti ir tobulinti pateikiamos informacijos kokybę tėvams  internetiniame tinklalapyje  nuolat buvo rašyti straipsniai apie įstaigoje vykusius renginius, edukacines keliones, pasiekimus. Įstaiga atvira tėvams, kolegoms, studentams. Jie visuomet laukiami grupėse, kasdieninėje vaikų veikloje, šventėse, sportinėse varžybose, konkursuose bei išvykose. Tėvų švietimui buvo parengti stendiniai pranešimai sveikatos tematika, informaciją apie patyčias ir jų formas. Darželyje bendradarbiaujama su tėvais: pedagogai kartu su tėvais ir ugdytiniais išleido košių  receptų knygelę, gamino žibintus, „Boružiukų“ grupės ugdytinių mamytės, močiutės ir vyresnės sesės gamino žaisliukus iš vilnos.
3. Tikslas. Kurti sveiką, saugią įstaigos aplinką.

         Tenkinant vaikų specialiuosius ugdymosi poreikius logopedo kabinetas aprūpintas ugdymo/si individualiam logopedo darbui su  vaiku. Logopedai nuolat konsultuoja tėvus kalbos sutrikimų šalinimo klausimais. Vyksta bendradarbiavimas su Panevėžio m. PPT kalbos sutrikimų klausimais. Lopšelyje-darželyje veiksmingai dirbo darbo grupės, kurios tobulino įstaigos aplinką, rinko įvairią informacinę medžiagą apie įstaigos veiklą, diferencijavo ugdymą atsižvelgiant į vaiko gebėjimus.

Sudarytos sąlygos vaikų ugdymui: priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikai gali naudotis IKT pritaikytomis programomis ir žaidimais bei ugdytis gebėjimus visose 5-iose vaikų ugdymosi kompetencijose. Grupės buvo papildytos leidiniais ir patvariais stalo žaidimais, įsigyta stalo žaidimų vaikų kalbos ugdymui, dailės priemonių meninei vaikų veiklai, lauko  priemonių aktyviai vaikų fizinei veiklai. Papildomai įsigyta kompiuterių.
          Išvados: 2017 metais nepakankamas dėmesys skiriamas žalingų įpročių prevencijai: alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programos įgyvendinimui.

           Apibendrinus 2017 m. įvykdytas veiklas galima teigti, jog 2016-2017 m. m. veiklos programos uždavinių įgyvendinimas užtikrino tinkamą įstaigos veiklą, vaiko ugdymą.
2017-2018 MOKSLO METŲ PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO

VERTINIMAS PAGAL SSGG

	STIPRYBĖS
	SILPNYBĖS

	1. Glaudus bendradarbiavimas su šeima, sprendžiant vaiko pažinimo, ugdymo, adaptacijos ir kitokias problemas. 

2. Tradicijų puoselėjimas, tėvų aktyvumo skatinimas.

3. Darželio veikla gerai žinoma mieste.

4. Dirba kvalifikuoti pedagogai.

5. Vykdoma patirties sklaida, glaudus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

6. Darželis yra respublikos ikimokyklinių įstaigų asociacijos „ Sveikatos želmenėliai“ narys ir sėkmingai vykdo vaikų sveikatinimą.

7. Darželis yra tarptautinės socialinių įgūdžių „ Zipio draugai“ programos Panevėžio apskrities metodinis centras.

8. 2% paramos, patalpų nuomos lėšos suteikia galimybę turtinti materialinę bazę.

9. Nuolat gerinamos įstaigos edukacinės aplinkos.

10. Įstaigoje teikiamas papildomas ugdymas- užsiėmimai teatro ir dailės studijose, krepšinio treniruotės, vaikams turintiems kalbinių sutrikimų teikiama logopedo pagalba.   
	1. Higienos normas neatitinkantis tvoros aukštis, reikalingi nauji vartai.

2. Nepakankama materialinė - techninė bazė: būtina pakeisti senus langus, nepilna sukurta bazė vaikų sportinei veiklai lauke.

3. Prasta pastato materialinė būklė ir estetinis vaizdas: pastato fasadui reikalingas išorės remontas.

4. Didėja specialiųjų poreikių vaikų skaičius, įstaiga negali suteikti pagalbos visiems specialiųjų poreikių vaikams, turintiems specialiuosius poreikius dėl nepakankamo logopedo etato trūkumo.



	GALIMYBĖS
	GRĖSMĖS

	1. Galimybės tobulinti kvalifikaciją, plėtoti įstaigos pedagogų bendrąsias ir profesines kompetencijas, dalyvauti  projektinėje veikloje.

2. Miesto , respublikinių ir tarptautinių projektų vykdymas.

3. Savo įstaigos reprezentavimas įvairiose erdvėse.

4. Plėsti pedagoginę, psichologinę pagalbą vaikui.

5. Sudaryti veiklos planus su ikimokyklinių įstaigų socialiniais partneriais.

6. Garantuoti tėvų galimybę rinktis, gauti savalaikę informaciją apie teikiamas paslaugas.


	1. Darželio nelankymas dėl įvairių priežasčių.

2. Ekonominė šalies krizė.

3. Kintantis vaikų skaičius dėl tėvų gyvenamosios vietos pakeitimo.

4. Ne visi spesialiųjų poreikių vaikai gauna jiems reikiamos pagalbos.


PEDAGOGINIO PERSONALO KVALIFIKACIJA 
	Eil. Nr.
	Pedagogo vardas, pavardė
	Išsilavinimas
	Kategorija, pažymėjimo serija, Nr

	1
	Irena Padkauskienė
	aukštasis, magistro laipsnis
	II vad. kategorija A Nr.002382

	2
	Aksana Švaplienė
	aukštasis, magistro laipsnis
	II vad. kategorija A Nr.002384

	3
	Daiva Jovaišienė
	aukštasis
	metodininko kat.  A Nr. 023768

	5
	AlmaVeilentaitė
	aukštesnysis
	vyr. auklėtojo kat.A Nr.001887

	6
	Rimantė Kazlauskienė
	aukštasis
	metodininko kat.  A Nr.013055

	7
	Rita Grakauskienė
	aukštesnysis
	vyr. auklėtojo kat.A.Nr.032675

	8
	Renata Stumbrienė
	aukštasis
	metodininko kat. A Nr.013054

	9
	Laura Vaičelienė
	aukštasis
	metodininko kat. A Nr.023767

	10
	Vitalija Lideikienė
	aukštasis
	metodininko kat.  kat.A Nr.030569

	11
	Loreta Urbonavičienė
	aukštesnysis
	vyr. auklėtojo kat.A Nr.023565

	12
	Roneta Baronienė
	aukštasis
	auklėtojo kategorija

	13
	Vida Gužėnienė
	aukštasis
	metodininko kat. Nr. A Nr. 023766

	14

	Irma Čekanauskaitė
	aukštasis, magistro laipsnis
	logopedo metodininko kat.  A Nr.012811

	15
	Inga Budrytė
	aukštasis
	metodininko kategorija Nr.033947

	16
	Violeta Pupeikienė
	aukštasis
	vyr. auklėtojo kat.A Nr.035259

	17
	Daiva Vaičiulienė
	aukštesnysis
	vyr.auklėtojo kategorija A Nr. 023770

	18
	Birutė Bajoriūnienė
	aukštasis
	metodininko kategorija

	19
	Liubov Krasauskienė
	aukštasis
	vyr auklėtojo kategorija,

muzikos destytojos kv. kategorija 

A Nr.025810

	20
	Judita Saltonienė
	aukštasis
	auklėtojo kategorija

	21
	Samanta Semičiovaitė-Motiekienė
	aukštasis
	auklėtojo kategorija


                                                         FILOSOFIJA

Atėjai, kad rodytume Tau kelią. Kad pažintum žemę, kuri Tave peni ir nešioja, namus kuriuose gyveni, duoną, kurią valgai.

Atėjai, kad išmokytume Tave pažinti ir suprasti šalia esantį žmogų, kad suvoktumei, kaip svarbu gerbti save ir kitus.

Mums rūpi vaikai, kaip jie ugdosi, kuo jie gyvena ir kuo jie taps ateityje.
                                                                 VIZIJA
Demokratiška, atvira pokyčiams įstaiga, siekianti tapti metodiniu centru, teikianti kokybiškas ikimokyklinio amžiaus vaikų  ugdymo  bei priešmokyklinio rengimo mokyklai paslaugas, aktyviai dalyvaujanti tarptautiniuose projektuose, bendradarbiaujanti su socialiniais partneriais, siekianti aukšto darbuotojų profesionalumo.

                                                                 MISIJA 

Lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė‘ yra katalikiškos krypties institucija, dvasinį ugdymą integruojanti į įstaigos ugdymo programas,  padedanti šeimai ugdyti ir puoselėti vaiko prigimtines galias bei stiprinti jo sveikatą.

                                                         PRIORITETAI

· Kūrybiškas ir sveikas vaikas, Lietuvos Respublikos pilietis.

· Pedagogų profesinės kompetencijos tobulinimas, bendradarbiaujant su įvairiomis institucijomis.

MOKYKLOS VEIKLOS PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI 2018 METAMS

1.Tikslas. Ugdyti kūrybišką ir sveiką vaiką, Lietuvos Respublikos pilietį, sudarant jam prielaidas sėkmingam tolesniam mokymuisi mokykloje, kryptingai įgyvendinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas. 
Uždaviniai:    

 1. Sudaryti sąlygas ugdytinių sveikatos saugojimui ir stiprinimui.
 2. Ugdyti vaikų tautinę savimonę, norą pažinti savo tautos kultūrą ir tradiciją.

 3. Ugdyti meninę ir estetinę kompetenciją, atskleidžiant vaiko kūrybines galias.             

2.Tikslas. Sudaryti sąlygas pedagogams kelti kvalifikaciją ir  siekti aukštesnės kvalifikacinės kategorijos.
Uždaviniai: 

1.Pedagogo nuolatinis profesinio meistriškumo, kompetencijų tobulinimas-kokybiško ugdymo pagrindas
3. Tikslas. Tolesnis palankios ugdymui (si) aplinkos kūrimas.
Uždaviniai:

1.Turtinti edukacines aplinkas, sudarant sąlygas vaikų kūrybiškumui, tyrinėjimams, atradimams, aktyviai gyvensenai. 

2. Stiprinti įstaigos materialinę bazę, racionaliai, tikslingai ir kūrybingai naudojant įstaigai skirti lėšas.
	
	Duomenys apie pedagogų išsilavinimą

	Įstaigoje dirbančių pedagogų skaičius
	Aukštasis išsilavinimas
	Aukštesnysis išsilavinimas
	Neturi pedagoginio išsilavinimo

	Išraiška skaičiais
	Išraiška procentais
	Išraiška skaičiais
	Išraiška procentais
	Išraiška skaičiais
	Išraiška procentais
	Išraiška skaičiais
	Išraiška procentais

	21
	100
	18
	85,7
	3
	14,3
	-
	-


MOKYTOJŲ TARYBOS POSĖDŽIAI

	Eil. Nr.
	Temos
	Data
	Atsakingi asmenys

	1
	1.Trijų dienų seminaro organizavimo ,,Pasaulio pažinimas per eksperimentinę veiklą“ - pristatymas ir aptarimas.
2.Pedagogų 2017 m. metodinės veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo pristatymas .


	Kovo 1

	Direktorius.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

Pedagogai.

	2.
	1.Pranešimas ,,Efektyvių darbo metodų, formų panaudojimas įgyvendinant vaikų sveikatos stiprinimo priemones”
2.Edukacinių aplinkų kūrimas lauke visais metų laikais.

	Gegužės 17
	Pupeikienė

Direktorius.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

Pedagogai.



	3
	1. Pranešimas ,, Meninės veiklos įtaka vaikų kūrybiškumo ugdymui”.

2. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio vaikų pasiekimų vertinimas (vaikų pasiekimų aprašai).
	Spalio 19


	Veilentaitė

Direktorius.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

Pedagogai.



	4
	1.2017-2018 m. m. įstaigos mokytojų tarybos veiklos pasiekimai ir tobulintini aspektai.

2.2017-2018 m. m. veiklos plano pristatymas ir aptarimas.


	Gruodžio 13

	Direktorius.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 


MOKYTOJŲ METODINĖS GRUPĖS POSĖDŽIAI

	Eil. Nr.
	Temos
	Data
	Atsakingi asmenys

	1
	1.Pranešimas ,,Lietuvių liaudies žaidimai- vaiko gyvenimo ir ugdymosi būdas, tenkinantis svarbiausius vaiko poreikius“ .

2. Metodinių priemonių pristatymas.


	Vasario 23


	Vaičiulienė, Grakauskienė

Kazlauskienė.

Pedagogai.

	2
	1.Sergamumo analizė.

2. Kursų medžiagos sklaida.
	Balandžio 20


	Sveikatos priežiūros specialistas.

Pedagogai.

	3
	1.Pedagogų atliktų tyrimų, parengtų stendinių pranešimų pristatymas.
2.Patirties sklaida:,, Dailės technikų įvairovė meninėje veikloje”. Atvirų veiklų aptarimas.
	Rugsėjo 27


	Pedagogai

	4
	Metodinės grupės veiklos refleksija. 

Metodinės veiklos 2017-2018 m. m. pristatymas. 


	Lapkričio 29

	R.Kazlauskienė


2018 M.  TIKSLAI, UŽDAVINIAI

	Eil. Nr.
	Tikslai, uždaviniai, priemonės
	Laikas
	Atsakingi vykdytojai
	Laukiamas rezultatas
	Atsiskaitymo forma

	1.
	Tikslas – Ugdyti kūrybišką ir sveiką vaiką, Lietuvos Respublikos pilietį, sudarant jam prielaidas sėkmingam tolesniam mokymuisi mokykloje, kryptingai įgyvendinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas
	01-12
	Direktorius,

direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	
	

	1.1
	Uždavinys. Sudaryti sąlygas ugdytinių sveikatos saugojimui ir stiprinimui.
	Visus metus
	Direktorės pav. ugdymui, pedagogai
	Sveikatos saugojimo kompetencijos tobulinimas
	

	1.1.1
	Dalyvauti asociacijoje ,,Sveikatos želmenėliai“.
	Visus metus
	Pedagogai
	Gerosios patirties plėtojimas
	Nuotraukos, padėkos

	1.1.2
	Dalyvauti mieste organizuojamuose renginiuose, projektuose, varžybose.
	Visus metus
	Pedagogai
	Stiprės vaikų sveikata
	Nuotraukos, padėkos, diplomai, raštai

	1.1.3
	Ugdytinių dalyvavimas ,,Ąžuolo“ pagr. mokyklos, ,,Vilties“ pagr. mokyklos,  K.Paltaroko gimnazijos organizuojamose renginiuose.
	Pagal mokyklų atskirą planą
	Priešmokyklinių grupių ugdytiniai, pedagogai
	Susipažins su mokyklų aplinka, ugdytiniai greičiau adaptuosis mokykloje, vaikai fiziškai sustiprės
	Padėkos raštai, diplomai, nuotraukos

	1.1.4
	Vykdyti „ Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą“
	Pagal planą
	Priešmokyklinių grupių ugdytiniai, pedagogai
	Gebės suprasti savo būseną, savijautą, kreisis pagalbos į suaugusiuosius
	Vaiko gerovės komisija

	1.1.5
	Dalyvauti darželyje organizuojamuose sporto renginiuose, kūno kultūros užsiėmimuose, mankštoje, sveikatingumo savaičių organizavimas.
	Visus metus, pagal planą
	Pedagogai
	Stiprės vaikų sveikata,  sukaupta patirtis leis mažinti sergamumą, tobulės kūno padėtis 


	Scenarijus, nuotraukos, planai

	1.1.6.
	Krepšinio užsiėmimai
	Visus metus, nuolat
	Krepšinio treneriai
	Vaikų sveikatos stiprinimas 
	nuotraukos

	1.1.7
	Psichinės sveikatos stiprinimas, dalyvavimas tarptautinėje programoje „ Zipio draugai“ .
	Visus metus
	Pedagogai
	Plėsis vaikų sveikatos saugojimo kompetencija.
	Scenarijus, nuotraukos

	1.1.8
	Fizinio aktyvumo skatinimas


	Pagal planą
	Slaugytoja
	Plėsis  tėvų sveikatos saugojimo kompetencijos žinios
	Stendai, lankstinukai, nuotraukos

	1.1.9
	Bendradarbiavimas su Visuomenės sveikatos biuru
	Visus metus
	Pedagogai
	Plėsis vaikų sveikatos saugojimo kompetencija.
	Scenarijus, nuotraukos

	1.1.10
	Užkrečiamųjų ligų profilaktika ( paskaita, stendai, lankstinukai)


	Pagal planą
	Slaugytoja
	Plėsis  tėvų sveikatos saugojimo kompetencijos žinios
	Stendai, lankstinukai, nuotraukos

	1.1.11
	Sveikatos valandėlių organizavimas. Bendradarbiauti su policijos darbuotojais organizuojant prevencinius renginius (,,Savaitė be patyčių“, ,,Būk kelyje saugus“).
	Visus metus, pagal planą
	Pedagogai
	Pokalbiai su vaikais apie jausmus, emocijas ,,Mano jausmai“
	Piešiniai, nuotraukos

	1.1.12
	Dalyvavimas programose „ Pienas vaikams“ ir „ Vaisiai vaikams“
	Visus metus
	Pedagogai
	Gerės vaikų sveikata
	Nuotraukos, scenarijai

	1.2.
	Uždavinys Ugdyti vaikų tautinę savimonę, norą pažinti savo tautos kultūrą ir tradiciją
	Visus metus
	Direkt. pavaduotoja ugdymui, pedagogai
	Geriau pažins savo kraštą, ugdys patriotinius jausmus.
	Nuotraukos, scenarijai,piešiniai, stendai, išvykos.

	1.2.1.
	Dalyvauti respublikiniame pilietiškumo ugdymo interaktyviame ikimokyklinukų ir priešmokyklinukų projekte „Kaip surasti Lietuvą.2018?“ 

(integruoti į veiklą Lietuvos 100-mečio paminėjimą, atnaujinti tautinius kampelius grupėse).

. 
	01-13 – 02- 16 
	Violeta Pupeikienė ir Daiva Vaičulienė
	Projekto  metu vaikai nagrinėja tėvynės temą, įvairiais būdais tyrinėja, stebi, renka informaciją apie Lietuvą, savo artimiausią aplinką, jos pagrindu kuria kūrybinius darbus, mokosi dainų, eilėraščių, gamina tautinę atributiką, kuria aplinką, įgyvendina sumanymus. 
	Nuotraukos, scenarijai, piešiniai, stendai.

	1.2.2.
	Rytmetys „Užaugau Lietuvoj šalelėj mylimoj“, skirtas Vasario 16 d. 
	02 mėn.
	Meninio ugd. pedagogės.
	Ugdysis vaikų tautinė savimonė, noras pažinti tautos kultūrą ir tradicijas.
	Scenarijus, nuotraukos.

	1.2.3.
	Vakaronė kartu su tėvais „Kai armonika užgroja, niekas nesulaiko kojų“
	03 mėn.
	Aukl. Vitalija Lideikienė
	Susipažins su muzikos instrumentu armonika, patirs gerų emocijų.
	Nuotraukos

	1.2.4.
	Teatro savaitė „Lietuvių liaudies pasakų skrynelę pravėrus“
	
	Direkt. pavaduotoja ugdymui, pedagogai
	Ugdysis meninius gebėjimus, meilę lietuviškai pasakai.
	Internetinės svetainės naujienos.

	1.2.5.
	Piešinių parodos „Mano mylimiausias lietuvių liaudies pasakos herojus“, „Margučių raštų grožis“, „Adventinių kalendorių“
	2018
	Direkt. pavaduotoja ugdymui, pedagogai
	Ugdys meilę lietuvių liaudies pasakoms, susipažins su kaušinių marginimo technika, siūlys idėjas adventinių kalendorių gamybai.
	Nuotraukos, internetinės svetainės naujienos.

	1.2.8
	Eilėraščių apie Lietuvą konkursas „Mažutė mūsų Lietuva telpa vaikų širdelėse“
	02 mėn.
	Direkt. pavaduotoja ugdymui, pedagogai
	Ugdysis meniniai gebėjimai, noras kuo geriau pasirodyti ir  pažinti Lietuvą
	Diplomai, nuotraukos.

	1.2.9
	Kaziuko mugė  „Atkeliavo Kaziukas. „Mažieji amatininkai“ (pasikviesti iš tėvelių, senelių tarpo).
	03 men.
	Pedagogai
	Susipažins su liaudies amatais, skatins šeimas dalyvauti įstaigos renginiuose.
	Nuotraukos, internetinės svetainės naujienos.

	1.2.10.
	Rytmetys  „Vaikų velykaitės – džiaugsmo šventė“
	04 mėn.
	Pedagogai, meninio ugd. pedagogės.
	Plėsis vaikų meninė kompetencija
	Scenarijus, nuotraukos, aprašymas int. svetainės naujienose.

	1.2.11.
	Adventas „Tylūs žiemos vakarai“.
	12 mėn.
	Priešmokyklinių grupių pedagogai
	Geriau pažins adventinio laikotarpio tradicijas ir papročius.
	Scenarijus, nuotraukos, aprašymas int. svetainės naujienose.

	1.2.12.
	Edukacinė-pažintinė ekskursija į kraštotyros muziejų. į miesto biblioteką.


	2018
	Priešmokyklinių grupių pedagogai
	Vaikai susipažins su lietuvių liaudies papročiais, darbo įrankiais, bus ugdomos komunikacinė ir pažinimo kompetencijos. Formuosis vaikų vertybinės nuostatos.
	Nuotraukos, internetinės svetainės naujienos.

	1.3.
	Uždavinys.Ugdyti meninę ir estetinę kompetenciją, atskleidžiant vaiko kūrybines galias
	
	
	
	

	1.3.1.
	Parengti ir vykdyti meninės veiklos projektą
	Visus metus
	Meninio ugdymo pedadogai
	Sąlygų vaikų saviraiškai ir kūrybiškumui sudarymas
	Projektas

	1.3.2.
	Metodinės grupės posėdis

Meninės veiklos dailės technikų panadojimas veikloje-patirties sklaida
	
	Direktorius, direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Skatins vaikų savarankiškumą, gebėjimą kurti natūraliai, drąsiai, savitai
	Teatro studijos patalpų panaudojimas 

	1.3.3.
	Mokytojų tarybos posėdis. Meninės veiklos įtaka vaikų 

kūrybiškumo ugdymui
	01-30
	Pedagogai
	Vaikų kultūros apraiškų eksponavimas, kaupimas, panaudojimas
	Pranešimas, patirtis, idėjos

	1.3.4.
	Bendradarbiaujant su šeima, įgyvendinti įvairesnes kūrybingumo išraiškas
	01-12
	Pedagogai
	Dalyvaujant parodoje įtraukti į darželio veiklą šeimos narius
	Paroda  

	1.3.5.
	 Parodų organizavimas ,,Įvairių meninės raiškos metodų, būdų taikymas ugdymo aplinkos kūrime“
	01-12
	Pedagogai
	Kuo daugiau įtraukti tėvus į ugdymo procesą savo meninėmis idėjomis ir pagalba
	Atlikti darbai 

	1.3.6.
	Išvykų organizavimas į Dailės galerija, Kraštotyros muziejų, įvairias menines parodas
	01-12
	Pedagogai
	Supažindinti su vertybėmis, esančiomis šalia mūsų, daug pasakoti ir klausytis vaikų įspūdžių, apžiūrint apylinkes
	

	
	II Tikslas. Sudaryti sąlygas pedagogams kelti kvalifikaciją ir  siekti aukštesnės kvalifikacinės kategorijos.

	
	
	
	

	2.1.
	Uždavinys. Pedagogo nuolatinis profesinio meistriškumo, kompetencijų tobulinimas-kokybiško ugdymo pagrindas


	01-12
	Direktorius, direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Tobulėjimas, pedagogo noras ,,augti”
	Pažymėjimai 

	2.1.1.
	Bendradarbiauti su socialiniais partneriais
	01-12
	Direktorius, direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Patirties sklaida
	Pasirašytos sutartys

	2.1.2.
	Edukacinės išvykos  su pedagogais
	01-12
	Direktorius, direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Ir darbuotojų emocine būsena privalu rūpintis
	Nuotraukos 



	2.1.3.
	Dalyvavimas respublikinės asociacijos  „Sveikatos želmenėliai“ organizuojamuose seminaruose, konferencijose
	Visus metus
	Pedagogai
	Sveikatos saugojimo kompetencijos tobulinimas
	Seminarų pažymėjimai

	2.1.4.
	Teikti pagalbą mažesnę patirtį turintiems mokytojams
	01-12
	Direktorius, direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Patirtis bus pritaikyta ugdymo procese
	Metodinės veiklos pažymėjimai

	2.1.5.
	Dalyvavimas 13-osios klasės veikloje
	01-12
	Pedagogai
	Pritaikytos naujovės įstaigos veikloje
	PŠC pažymėjimai

	2.1.6.
	Vidaus audito vykdymas
	10 mėn
	Direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Tyrimo išvados bus pritaikytos ugdymo procese
	Tėvų atsiliepimai internetinėje svetainėje, nuotraukos

	2.1.7.
	Individualios konsultacijos tėvams ugdymo, pedagoginiais  klausimais.
	01-12
	Pedagogai
	Tobulės tėvų ir pedagogų partnerystė
	Konsultacijos

	
	III Tikslas. Tolesnis palankios ugdymui (si) aplinkos kūrimas.
	
	
	
	

	3.1.
	Uždavinys Turtinti edukacines aplinkas, sudarant sąlygas vaikų kūrybiškumui, tyrinėjimams, atradimams, aktyviai gyvensenai. 

	01-12
	Direktorius,

direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Bus patenkinti vaikų kūrybiškumo, aktyvios fizinės veiklos poreikiai.
	

	3.1.1.
	Atnaujinti lauko erdves, vaikų užimtumo ir ugdymo (si) įvairovės didinimui, funkcionaliai išnaudojant teritoriją.
	Visus metus
	Direktorius, direktoriaus pav. ugdymui, pedagogai
	Gerės ir plėsis vaikų užimtumas lauke.


	Įsigytas naujas lauko inventorius.Plėsis judėjimo erdvės.

	3.1.2.
	Saugios, sveikos, šiuolaikiškos, estetiškos į vaiką orientuotos, emocinės aplinkos kūrimas.
	Visus metus
	Pedagogai, auklėtojų padėjėjos
	Sudarytos sąlygos, kad vaikas galėtų veikti individualiai, su vaikų grupele ir su visa grupe.
	Įsigytos priemonės skatinančios individualius vaiko pasaulio pažinimo būdus (natūralios priemonės, priemonės bandymams, tyrinėjimams)

	3.1.3.
	 Grupių ugdymo zonų atnaujinimas. 
	Visus metus
	Pedagogai
	Pagerės estetinis vaizdas grupėje.
	Sąskaitos - faktūros

	3.1.4.
	Edukacinių veiklų už įstaigos ribų, edukacinių pažintinių išvykų, ekskursijų organizavimas
	Visus metus
	Pedagogai
	Vaikai plės akiratį, įgis žinių apie amatus, papročius, supančią gamtą.
	Turizmo organizavimo planas

	3.2
	Uždavinys. Stiprinti įstaigos materialinę bazę, racionaliai, tikslingai ir kūrybingai naudojant įstaigai skirti lėšas.


	Visus metus
	Direktorius, direktoriaus pav.ūkio reikalams
	Stiprės įstaigos materialinė bazė.
	

	3.2.1
	Vykdyti finansinės būklės priežiūrą
	Visus metus
	Direktorius
	Gerės darbo rezultatai
	Veiklos priežiūros dokumentai

	3.2.2
	Nuolat vykdyti ūkinės materialinės veiklos priežiūrą.
	Visus metus
	Direktorius, direktoriaus pav. Ūkio reikalams
	Gerės darbo rezultatai
	Veiklos priežiūros dokumentai

	3.2.3
	Organizuoti viešuosius pirkimus ūkio ir ugdymo reikmėms, priemonėms, prekių paslaugoms įsigyti.
	
	Direktorius, direktoriaus pav. Ūkio reikalams
	Užtikrinsime optimalų materialinių išteklių įsigijimą, naudojimą, gerinsime edukacinę aplinką.
	Veiklos priežiūros dokumentai

	3.2.4
	Vykdyti elektros ir šilumos ūkio priežiūrą.
	Visus metus
	direktoriaus pav. Ūkio reikalams
	Veiklos priežiūros dokumentai
	Veiklos priežiūros dokumentai


TRADICINIAI, KULTŪRINIAI RENGINIAI, ŠVENTĖS 2018 METAIS:

Teminės vaikų kūrybinės raiškos savaitės:

	Šventė
	Organizatoriai
	Data

	Amatų savaitė „Mažieji amatininkai“
	Vitalija Lideikienė, Violeta Pupeikienė
	2018-03

	Teatro savaitė „Žaidžiam pasaką“
	Rita Grakauskienė, Renata Stumbrienė
	2018-03

	Ekologinė savaitė „Aš-gamtos vaikas“
	Rimantė Kazlauskienė, Birutė Bajoriūnienė
	2018-04

	Sveikatos savaitė „Būkim vikrūs ir greiti“
	Vida Gužėnienė, Daiva Jovaišienė
	2018-05

	Gerumo savaitė „Iš širdies į širdį“
	Daiva Jovaišienė, Renata Stumbrienė, Aksana Švaplienė
	2018-12

	Šaškių varžybos
	Irena Padkauskienė, Laura Vaičelienė
	2018-12


Šventės ir pramogos:

	Šventė
	Organizatoriai
	Data

	Trijų karalių šventė
	Vida Gužėnienė
	2018-01

	Vasario 16-osios šventė: lietuvių liaudies šokiai, rateliai .
	Samanta Semičiovaitė-Motiekienė, Liubov Krasauskienė, Daiva Jovaišienė
	2018-02

	Užgavėnių šventė „Blynai-tai skanumynai“
	Laura Vaičelienė, Dalia Žiukienė
	2018-02

	Paukščių sugrįžimo šventė
	Vida Gužėnienė, Birutė Bajoriūnienė
	2018-03

	Košės diena
	Loreta Urbonavičienė, Alma Veilentaitė
	2018-04

	Priešmokyklinukų išleistuvės
	Vitalija Lideikienė, Violeta Pupeikienė
	2018-05

	Rugsėjo 1-osios šventė „Muzikinė akvarelė“
	Liubov Krasauskienė
	2018-09

	Akcija „Gerų darbų kaupyklėlė“
	Rimantė Kazlauskienė, Violeta Pupeikienė
	2018-10

	Adventas „Tylūs žiemos vakarai“
	Irma Čekanauskaitė, Inga Budrytė, Birutė Bajoriūnienė
	2018-11

	Kalėdiniai rytmečiai
	Pedagogai
	2018-12


Kūrybinių darbų parodos:

	Pavadinimas
	Data

	Paroda „Tautinės juostos raštai“
	2018-02

	Piešinių paroda „Mano mylimiausios l. l. pasakos“
	2018-03

	Darbelių paroda „Margučių galerija“
	2018-04

	Kūrybinių darbų paroda „Turgaus šventė“
	2018-10,11

	Kūrybinių darbų paroda „Adventiniai kalendoriai“
	2018-12


2018 m. PEDAGOGINIO PROCESO ORGANIZAVIMO PRIEŽIŪROS PLANAS
	Eil. Nr.
	Inspektavimo tema
	Kas numatoma inspektuoti 
	Kaip bus informuojama apie inspektavimo rezultatus
	Reguliarumas

	 1.
	Tėvų susirinkimai
	Pasiruošimas susirinkimui: koks jo tikslas, kokią informaciją auklėtojos teiks tėvams, kiek tėvai yra aktyvūs išsakant savo nuomonę, pasiūlymus.
	Kartu su grupių auklėtojomis aptariama, kiek susirinkimas atliepė išsikeltą tikslą.
	Du kartus metuose

	 2.
	Dienos ritmas darželyje
	Vaiko diena darželyje: jo priėmimas, ugdomoji veikla, poilsis, pasivaikščiojimai, laisvi žaidimai, papildomi užsiėmimai, vaiko stebėjimas, optimalus judėjimo užtikrinimas.
	Aptarti pedagogų taryboje ir individualiai su pedagogais.
	Kartą per ketvirtį

	3.
	Dokumentacijos tvarkymas
	E.ektroninis dienynas
	Aptariama su auklėtojomis
	Kartą per menėsį

	4.
	Pagalbos teikimas jauniems pedagogams 
	Metodų ir ugdymo būdų įvairinimas
	Pagal detalius mėnesio planus
	Individualus aptarimas

	 5.
	Veiklos planavimas.
	Pasirengimas savaitės veiklai – netradicinių idėjų, projektinės veiklos taikymas veikloje.
	Aptarti individualiai su pedagogais.
	Kartą per ketvirtį

	 6.
	Ugdymo proceso organizavimas.
	Priemonių įvairovė ir patrauklumas, vaizdinės medžiagos parinkimas ir atitikimas vaikų gebėjimams ir amžiui, žaidybinių erdvių išdėstymas ir funkcionalumas.
	Aptarti individualiai su pedagogais, nuolat konsultuoti.
	Kartą per ketvirtį

	 7.
	Ugdomosios aplinkos higienos normų palaikymas
	Grupės saugumas, vaikų sergamumo priežastys, žaislų švara, markiracija, stendinė medžiaga tėvams.
	Aptariama su auklėtojomis
	Nuolat

	 8.
	Muzikinės veiklos organizavimas ir stebėjimas.
	veiklos organizavimas atsižvelgiant į vaikų amžių, supažindinimas su muzikos instrumentais, noro muzikuoti ir dainuoti skatinimas.
	Aptariama su auklėtojomis ir muzikos vadove.
	Kartą per mėnesį.

	 9.
	Kūno kultūros valandėlių organizavimas.
	Savaitės temos integravimas kūno kultūros valandėlėje. Judesių koordinacijos, pusiausvyros, bendras kūno judesių lavinimas, žaidybinių elementų bei priemonių naudojimas veikloje.
	Aptariama metodiniuose susirinkimuose bei kartu su pedagogais.
	Kartą per ketvirtį

	 10.
	Rytinės mankštos organizavimas.
	Priemonės, žaidimai.
	Aptariama kartu su auklėtojomis 
	Kartą per mėnesį

	11.
	Logopedo pagalbos reikalaujančių vaikų korekcinio darbo stebėjimas.
	Darbas su šiais vaikais, bendradarbiavimas su šeima bei rezultato pasiekimas.
	Aptariama su logopede, vaikų tėvais, „Vaiko gerovės“ komisijos bei pedagogų tarybos pasitarimuose.
	Kartą per ketvirtį


BENDRADARBIAVIMAS SU ŠEIMA
	Eil.Nr.
	Turinys
	Laikas
	Atsakingas asmuo

	1.
	Tėvų susirinkimai grupėse:
· supažindinti tėvus su įstaigos veikla, ugdymo programomis, metodika, dienos ritmu ir kt.;
· aptarti tėvų dalyvavimo ugdymo procese galimybes;
· supažindinti tėvus su papildoma veikla darželyje.
	Du kartus metuose ir pagal poreikį
	Direktorė, direktorės pavaduotoja ugdymui, grupių auklėtojos

	2.
	Tėvų dalyvavimas vaikų ugdyme:
· organizuoti vaikų darbelių bei šeimos kūrybinių darbelių parodas;
· kartu su tėvais rengti šventes, pramogas, sporto renginius.
	Visus mokslo metus
	Direktorės pavaduotoja ugdymui, grupių auklėtojos

	3.
	Tėvų švietimas:
· pedagogų bei kitų specialistų konsultacijos tėvams;
· stendinė medžiaga
	Visus mokslo metus
	Grupių auklėtojos

	4.
	Tėvų dalyvavimas darželio ir grupių renginiuose:
· įstaigos vaikų, tėvų ir pedagogų bendrų kūrybinių darbų ir parodų organizavimas;
· bendrų išvykų į gamtą, teatrą, muziejus bei kitas žymias vietas organizavimas.
	Visus mokslo metus
	Grupių auklėtojos


PEDAGOGŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS
	Turinys
	Rezultatas

	1.Keliant savo profesinį meistriškumą, lankyti kvalifikacinius kursus, seminarus, paskaitas. 

	Dalintis kursų, seminarų medžiagą metodinių pasitarimų metu.

	2. Stiprinti ryšius su kitomis ikimokyklinio ugdymo įstaigomis.

	Pedagogai pamatys kitas aukštos kvalifikacijos pedagogų vedamas veiklas.

	3. Skatinti pedagogus savarankiškai domėtis naujausia pedagogine ir metodine literatūra, lankyti pagal poreikį temines paskaitas, kviestis lektorius.

	Pristatyti medžiagą per metodinį susirinkimą.

	4. Dalintis gerąją praktinio darbo patirtimi su kolegėmis savo įstaigoje ir už jos ribų.

	Profesiniam meistriškumui kelti.

	5. Kelti kvalifikacinę kategoriją


	Profesiniam meistriškumui kelti.


VAIKŲ SVEIKATOS STIPRINIMAS 
	Eil.Nr.
	Turinys
	Data
	Atsakingas asmuo

	 1.
	Vaikų švara, higienos įgūdžiai:

· tikrinti vaikų asmens švarą;

· stebėti bei ugdyti vaikų asmeninius higienos įgūdžius;

	Metų eigoje
	Sveikatos priežiūros specialistė grupių auklėtojos

	2. 
	Vaikų grūdinimas:

· reguliarus vaikų pasivaikščiojimas lauke;

· patalpų vėdinimo priežiūra.
	Metų eigoje
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, sveikatos priežiūros specialistė, grupių auklėtojos

	3. 
	Darželyje saugi ir sveika aplinka vaikų ugdymui:

· skleidžiamos žinios apie sveiką gyvenseną;

· sveikatos ugdyme diegiamos įvairios sveikatos sritys: fizinis aktyvumas ir kūno kultūra, sveika mityba.
	Metų eigoje
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, grupių auklėtojos

	4. 
	Vaikų sergamumo analizė – kasmet rengiamos vaikų sergamumo ataskaitos, analizuojami rezultatai, rengiamos ataskaitos atitinkamoms institucijoms.

	Metų eigoje
	Sveikatos priežiūros specialistė 

	5. 
	Animacinių filmukų peržiūra ir aptarimas:

· ,,Baltprausys”.

· ,,Dantukų šepetukų karalienė”.

	Metų eigoje
	Auklėtojos 


PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO „VAIVORYKŠTĖ“
VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS
2018 M.
Tikslas:
           1. Siekti kokybiškos ir profesionalios ugdymo kokybės, tenkinant individualius vaikų gebėjimus ir poreikius bei užtikrinant specialiųjų poreikių vaikų ugdymosi sunkumų korekciją, tinkamų pagalbos teikimo metodų ir būdų parinkimą.

Uždaviniai:
1. Užtikrinti specialiosios pagalbos teikimą vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, teikiant metodinę pagalbą   pedagogams, tėvams (rūpintojams, globėjams) dėl specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų ugdymo.
      

            2. Vykdyti prevencinių renginių ir priemonių planą, integruotą į ugdymo procesą.
            3. Atlikti kokybišką pradinį ir pakartotinį ugdytinių kalbos vertinimą.

            4. Tobulinti metodinį ir profesinį pedagogų bendradarbiavimą, skleisti metodines naujoves, dalintis gerąja darbo patirtimi.
            5. Spręsti susidariusias ekstremalias krizines situacijas.

	Eil. Nr.
	Veiklos kryptys
	Vykdymo laikas
	Atsakingi asmenys

	1.
	VGK posėdžiai.
	Kartą per tris mėnesius ( esant reikalui ir dažniau)
	A. Švaplienė

	2.
	VGK pasitarimai.
	Pagal poreikį
	A. Švaplienė

	Specialusis ugdymas

	3.
	Ugdytinių, turinčių ugdymo sutrikimų, pradinio įvertinimo atlikimas. Specialiųjų poreikių asmenų sutrikimų lygio nustatymas.
	Visus metus
	VGK nariai

	4.
	Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių ugdytinių sąrašų tikslinimas.
	Pagal poreikį
	I. Čekanauskaitė

I. Budrytė

	5.
	Tėvų (globėjų, rūpintojų) konsultavimas, metodinė pagalba vaikų ugdymo klausimais.
	Visus metus
	VGK nariai

	6.
	Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų pasiekimai, tolimesnio vaikų ugdymo numatymas.
	Ne rečiau kaip kartą per pusmetį.
	I. Čekanauskaitė

I. Budrytė

	7.
	Kaupti metodinę medžiagą ir literatūrą apie specialųjį ugdymą.
	Visus metus
	VGK nariai

	8.
	Bendradarbiauti su Panevėžio  PPT.
	Visus metus
	VGK nariai

	9.
	Darbo su ugdytiniais planų, programų, būdų, metodų, darbo tempo aptarimas.
	Ne rečiau kaip kartą per pusmetį.
	I. Čekanauskaitė

I. Budrytė

	Prevencinis darbas

	10.
	Tęsti  tarptautinės „Zipio draugai“ programos vykdymą (socialinių ir sunkumų įveikimo įgūdžių programa).
	Visus metus
	A. Švaplienė

	11.
	Medžiagos sveikos gyvensenos, socialinių veiksnių prevencijos temomis rinkimas, stendų, lankstinukų  išleidimas sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo klausimais.
	Visus metus
	VGK nariai

	12.
	Bendradarbiavimas su Vaikų teisių apsaugos skyriaus specialistais, Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato Panevėžio policijos komisariato viešosios tvarkos skyriumi, Visuomenės sveikatos biuru, Pedagogine psichologine tarnyba, Pedagogu švietimo centru.
	Visus metus
	VGK nariai

	13.
	Dalyvavimas miesto organizuojamuose renginiuose, akcijos, projektuose, propaguojančiuose sveiką gyvenseną.
	Visus metus
	VGK nariai

	14.
	Dalyvavimas miesto organizuojamuose renginiuose, akcijose, projektuose prieš narkomaniją.
	Pagal poreikį
	VGK nariai

	15.
	Įvertinti krizės aplinkybes, parengti krizės valdymo planą.
	Pagal poreikį
	A. Švaplienė

	16.
	Parengti informaciją ir informuoti apie krizę įstaigos bendruomenę/ žiniasklaidą, įstaigos savininko teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, teritorinę policijos įstaigą, vaiko teisių apsaugos tarnybą.
	Pagal poreikį
	A. Švaplienė

	17.
	Policijos pareigūnės R. Gustaitienės paskaita „Ką turėtų žinoti pedagogas ugdantis ikimokyklinuką“.
	Pagal poreikį
	VGK nariai

	18.
	Sveikatos savaitė „Būkim vikrūs ir greiti“.
	Gegužė
	V. Gužėnienė

D. Jovaišienė

	19.
	Akcija tarptautinei Tolerancijos dienai paminėti.  
	Pagal miesto renginių planą
	VGK nariai

	20.
	Įstaigos slaugytojos konsultacijos pedagogams.
	Pagal poreikį
	I. Lėpa

	21.
	Dalyvavimas respublikinėje akcijoje „Savaitė be patyčių“.
	Pagal renginių planą
	VGK nariai

	22.
	Saugaus eismo diena „Gatvėje būk atsargus, šito mokyk ir vaikus“ .  
	Balandis
	V. Gužėnienė

V. Lideikienė

	23.
	Judriųjų žaidimų diena.
	Balandis
	R. Kazlauskienė

	24.
	VŠĮ „Ori šeima“ seminaras tėvams.
	Pagal poreikį
	VGK nariai



	25.
	Dalyvavimas seminaruose, kursuose.
	Pagal poreikį
	VGK nariai

	26.
	Tęsti dalyvavimą „Sveikatos želmenėliai“ asociacijos renginiuose.
	Visus metus
	VGK nariai

	27.
	Ekologinė savaitė „Aš-gamtos vaikas“.
	Balands
	R. Kazlauskienė

B. Bajoriūnienė

	28.
	Bendradarbiavimas su Panevėžio kolegijos MSMF studentais.
	Pagal poreikį
	R. Budriūnienė

	29.
	Psichologo paskaita  auklėtojoms, tėvams.
	Pagal poreikį
	VGK nariai

	30.
	Panevėžio miesto savivaldybės  Visuomenės sveikatos biuro atstovės veiklos su grupių ugdytiniais.
	Visus metus
	R. Budriūnienė
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